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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

(da 02.09.2021 —a 20.12.2023)

(da 15.07.2017 — ad oggi)

(da 10.04.2021 — ad oggi)

(da27.07.217 —a 01.09.2021)
(da 11.06.2017 —a 01.09.2021)

(da01.01.2012—-a 14.07.2017)

(da 07.05.2012—-2a 11.06.2017)

(da 12.08.2010 — a 06.05.2012)

Curriculum Vitae Stefano Federico Baggio

Stefano Federico Baggio

e I

=
Sesso maschio | Data di nascit-NazionaIita italiana

Unit Director Employee Benefits AON S.p.A.

Amministratore Unico di I.R.E. S.p.A.

Unit Director Employee Benefits
AON S.p.A. Ufficio di Genova

= Organizzazione e gestione del Team costituito da 4 persone, gestione e sviluppo dei clienti aziende,
verifica delle esigenze assicurative e redazione di progetti di implementazione o revisione delle
coperture assicurative,

Settore Brokeraggio assicurativo

Attivita Employee Benefits, coperture assicurative erogate ai dipendenti delle societa clienti

Bipharma di Stefano Federico Baggio

Titolare Ditta individuale

Unione dei Comuni del Golfo Paradiso
Consigliere

Comune di Pieve Ligure

Vicesindaco

Coordinatore Employee Benefits

Cassa Previline Assistance — Gruppo AON S.p.A. Ufficio di Genova

= Gestione del Team costituito da 3 persone, implementazione e gestione dei clienti aziende che
erogano coperture assicurative ai propri dipendenti in adesione alla normativa fiscale agevolata per
tali coperture.

Settore Brokeraggio assicurativo — Casse di assistenza

Attivita Employee Benefits, coperture assicurative veicolate per mezzo di Casse di assistenza

Comune di Pieve Ligure
Assessore
Comune di Pieve Ligure

Consigliere

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/3



Seuropass

(da 01.06.2009 —a 31.12.2011)

(da 01.05.2007 —a 31.05.2009)

(da 01.10.2005—a 30.04.2007)

(da 10.01.2005 — a 30.09.2005)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(da 1999 — a 2004)

(da 1994 —a 1999)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Stefano Federico Baggio

Account gestore
Cassa Assistenza MASS — Gruppo Cambiaso Risso S.p.A. - Genova

= Gestione delle coperture assicurative relative ai rami vita, infortuni, imborso spese mediche dei
clienti affidati.

Settore Brokeraggio assicurativo — Casse di assistenza

Attivita Employee Benefits, coperture assicurative veicolate per mezzo di Casse di assistenza

Amministrazione e reportistica

Cambiaso Risso S.p.A. - Genova

= Impiegato amministrativo con funzione di verifiche tecnico/contabili, quadrature intercompany e
contabilita generale per due societa del Gruppo.

Settore Brokeraggio assicurativo — Amministrazione

Attivita Impiegato amministrativo

Amministrazione e fiscale
ERG S.p.A. - Genova

= Impiegato amministrativo con funzione di contabilita fornitori e clienti, gestione della Cassa per tre
Societa del Gruppo.

Settore Energetico — Amministrazione

Attivita Impiegato amministrativo

Revisione

Baker Tilly Consulaudit Srl - Genova

= Attivita di supporto nella revisione dei bilanci delle societa Clienti e specifica attivita svolta per Costa
Crociere S.p.A. nella verifica dello stoccaggio del magazzino a bordo delle navi e nei magazzini a
terra.
Settore Revisione dei conti — Amministrazione
Attivita Impiegato amministrativo

Laurea in Economia e Commercio
Universita degli Studi di Genova

= Laureato con 103/110

Diploma Istituto Tecnico e Commerciale

Istituto Tecnico Commerciale E. Montale
= Diplomato con 85/100

Sostituire con la lingua(e) madre

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B1 B1 B1

A2 A2 A2 A2 Al
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

Dati personali

Curriculum Vitae Stefano Federico Baggio

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative acquisite durante 'esperienza nel settore Employee Benefits.

buone competenze organizzative e gestionali acquisite.
= leadership (attualmente responsabile di un team di 4 persone)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) . )
delle Comunicazione C(r;a oanztlg:jtid : Sicurezza R'SC;E;E%? di
informazioni p

Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

Patente Ae B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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